
Engagement ist das Herz einer aktiven, lebendigen und vielseitigen Stadt 
Menschen bringen sich auf vielfältige Weise in Herrenberg ein:

Anerkennung der Leistung von Engagement und 
Beteiligung ist eine wichtige Aufgabe der Stadtverwaltungen.

• Engagierte werden zu Vorbildern  
• Engagement wird sichtbar gemacht  
• Engagierte werden in den Mittelpunkt gestellt
•  BürgerInnen erfahren Wertschätzung 
• Die Stadt bedankt sich persönlich bei ihren MitmacherInnen 
• Die Vielfalt des Engagements wird erlebbar 
• Geehrte erfahren Motivation und motivieren Andere         
• Geehrte werden in ihrer Rolle als MultiplikatorInnen  
   für die gute Sache gestärkt

Städtische Ehrungen in Herrenberg: 

Wandel von Ehrungsabend hin zu einer Bandbreite an Anerkennungsformen 2015:  
Stadt stellt Ehrungskonzept auf den Prüfstand – Novellierung gewünscht!

Problemlage: 

• Zielgruppen fallen durch’s Raster (Gute Seelen, Regelengagement, …)
• Immer mehr Menschen werden für Ehrungsabend vorgeschlagen 
 (von 80 Geehrten auf 160 Geehrte in 3 Jahren)
• Veranstaltung statisch und starr, kaum Raum für Vernetzung und Kommunikation

Herangehensweise: 
Bachelorarbeit über Anerkennungskultur (Katja Mayer in Abstimmung mit Ina Mohr)

• Landesweite Befragung der BE-Fachkräfte zu Ehrungen
• Workshop mit Vereins- und Gruppenvertretungen 
• Zusammentragen der Ergebnisse, Auswertung und Entwurf eines neuen Konzepts
• Genehmigung durch den Gemeinderat 
• Umsetzung ab 2018

1. Landesweite Befragung

Würdigung von Bürgerengagement

Stadt Herrenberg
Ina Mohr, Leiterin Team Beteiligung & Engagement
Bronngasse 13, 71083 Herrenberg
 
Tel.: 07032 - 201 897 1, i.mohr@herrenberg.de
www.herrenberg.de

 

Moderne, ansprechende Atmosphäre

Viel Raum für Gespräche, 
Vernetzung und Begegnung

Fingerfood-Buffet

Bewirtung durch GemeinderätInnen

Jazzmusik

Lichtinstallation

Loungemöbel von Walter Knoll

Individuelle Ehrung mit Urkunde 
durch Oberbürgermeister

Presseberichterstattung

Fotos und Film

Ehrungsabend

3. Umsetzung

Der Vielfalt an Engagement  
durch eine Vielfalt an Anerkennung  
gerecht werden

Neuer städtischer Ehrungsabend am 26.4.2018: 
48 Engagierte werden geehrt

Wer wird geehrt?

• 10 Jahre Vereinsvorstand
• 25 Jahre besonderes Engagement
• Leitung innovative / etablierte Projekte
• Lebensretter
• Engagierte Unternehmen
• Preisträger aus Wettbewerben
• „Junge Aktive“ bis 27 Jahre (2 J. Engagement)

Dankeschönfest am 18.7.2018

• Engagement in seiner Breite und Vielfalt wird sichtbar 

• 100 Personen mit besonderem Engagement im 
 Vorfeld angemeldet - VIPs des Abends

• Raum für 1.000 weitere Engagierte 

• Anmeldung über Online-Formular 

Gemeinderat verabschiedet die Geehrten von 
Ehrungsabend und VIPs des Dankeschönfests

Lichtinstallation ab Sommer 2018

Namen der Geehrten von Ehrungsabend und VIPs  
des Dankeschönfests werden in einer Lichtinstallation  
auf den Boden der Innenstadt projiziert 

• Ein Jahr sichtbar 
• Besondere Form der Anerkennung

Anerkennung wird erfahren durch: 

• Persönliche Ehrung durch Oberbürgermeister
• Schöner geselliger Abend 
• Bewirtung durch GemeinderätInnen
• Individuelle Einladung
• Urkunde
• Foto / Pressebericht

Wünsche: 

• Raum für Austausch und Vernetzung
• Kontakte vertiefen / neue Leute kennenlernen
• Weniger Festprogramm / mehr Zeit für Gespräche
• Die guten Seelen der Vereine ehren
• Exklusiver Rahmen für herausragendes      
Engagement – und gleichzeitig viele Menschen ehren

2. Workshop mit Vereins- und Gruppenvertretungen:

 

In welchen Formen gibt es Ehrungen für bürgerschaftliches Engagement in 
Ihrer Stadt? 
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Kategorien der 
Anerkennungsformen 

ideelles Lob

formelles Lob

Lob durch Unterstützung

Lob durch finanzielle
Unterstützung

Mehrfachnennungen möglich 

n = 29 
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Formen des ideellen Lobs 

Ideelles Lob

persönliches Lob durch den
Fachbereich

persönliches Lob durch den
(Ober-) Bürgermeister

Lob in einem Presseartikel
des Fachbereichs

Mehrfachnennungen möglich 

n = 21 
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Formen des formellen Lobs 
Erstellen von
Dankesschreiben/Glückwunschkarten
zum Projektabschluss
Verleihung von Urkunden

Verleihung von Ehrennadeln/Medaillen

Durchführung von Dankeschön- und
Ehrungs-Veranstaltungen

Sonstiges

Mehrfachnennungen möglich 

n = 25 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wie viel Zeit bindet die Form des Lobs in Ihrem Fachbereich jährlich? 
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Formen des Lobs durch 
Unterstützung 

Formen des Lobs durch Unterstützung

Erstellung eines Qualipasseintrages

kostenfreier Zugriff auf die städtische
Infrastruktur (Räumlichkeiten)

Angebot/Finanzierung von Fort-
/Weiterbildungen

Angebot von Projektberatung

Mehrfachnennungen möglich 

n = 21 
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Formen des Lobs durch finanzielle 
Unterstützung 

Formen des Lobs durch
finanzielle Unterstützung

vergünstigter Eintritt in
öffentliche Einrichtungen

Aufwandsentschädigungen

finanzielle Hilfen

Mehrfachnennungen möglich 

n = 19 
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Jährlicher Zeitumfang 

Ideellles Lob

Formelles Lob

Lob durch Unterstützung

Lob durch finanzielle
Unterstützung

n = 28 

 

Ehrungen in dieser Form des Lobs finden hauptsächlich … wiederkehrend 
statt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Durch die Form des Lobs werden … bedacht. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wie ist die Form des Lobs in Ihrer Stadt geregelt? 
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Häufigkeit der Ehrungen 

Ideellles Lob

Formelles Lob

Lob durch Unterstützung

Lob durch finanzielle
Unterstützung
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Zielgruppe der Engagierten 

Ideellles Lob

Formelles Lob

Lob durch Unterstützung

Lob durch finanzielle
Unterstützung

Mehrfachnennungen möglich 
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Formen der Regelwerke 

Ideellles Lob

Formelles Lob

Lob durch Unterstützung

Lob durch finanzielle
Unterstützung

Mehrfachnennungen möglich 

Durch die Form des Lobs fühlen sich die Zielpersonen wertgeschätzt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Motivation der Zielpersonen sich in einem neuen Projekt einzubringen, 
steigt durch die Form des Lobs. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Zielpersonen bekommen durch die Form des Lobs einen positiven 
Eindruck von der Stadtverwaltung. 
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Wertschätzung der 
Anerkennungsformen 

Ideellles Lob

Formelles Lob

Lob durch Unterstützung

Lob durch finanzielle
Unterstützung
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Motivation für neue Projekte 

Ideellles Lob

Formelles Lob

Lob durch Unterstützung

Lob durch finanzielle
Unterstützung
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positiver Eindruck der 
Stadtverwaltung 

Ideellles Lob

Formelles Lob

Lob durch Unterstützung

Lob durch finanzielle
Unterstützung

Durch die Form des Lobs fällt es den Engagierten leicht, neue Begeisterte für 
ihr Projekt zu finden. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Presse begleitet die Form des Lobs. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mein Einsatz und der meiner Kolleg*innen lohnt sich für das Ergebnis der 
zufriedenen Zielpersonen. 
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Werbung neuer Engagierter 

Ideellles Lob

Formelles Lob

Lob durch Unterstützung

Lob durch finanzielle
Unterstützung
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Pressebegleitung 

Ideellles Lob
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Lob durch finanzielle
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lohnender Einsatz 
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Lob durch Unterstützung

Lob durch finanzielle
Unterstützung

Durch die Ausgaben für die Form des Lobs fühlen sich die Zielpersonen 
wertgeschätzt. 
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Wertschätzung durch Ausgaben 

Ideellles Lob

Formelles Lob

Lob durch Unterstützung

Lob durch finanzielle
Unterstützung

Exklusiver Premierenabend des 
Sommernachtskinos Herrenberg

Entspannter Abend auf dem Schloßberg 
vor fantastischer Kulisse

Gemeinsames Mitmach-
Kunstwerk entsteht

Begegnung, Vernetzung, 
Austausch über Mitmach-Fragen

Überraschungsact

Dankeschönfest

Bürgergruppen

Runde Tische

Initiativen

Feste

...

Stadtentwicklung

Veranstaltungen

politische Willensbildung

Projekte

Vereine

Einbringung durch:

Annerkennungskultur

Nicht notwendig: 

• Künstler / Comedian / Theater • Großes Abendessen • (materielles) Geschenk


